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Tres¢ raportu:

Zarzad OPTeam S.A. (Spdtka) podaje informacje o przekroczeniu obrotéw kumulowanych
z podmiotem Partners in Progress sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie przy ul. Partyzantéow 1 A.
taczna wartosé transakcji z Partners in Progress sp. z 0.0. na dzien przekazania raportu
wynosi netto: 2.965.213,00 zt (dwa miliony dziewiecset szes¢dziesigt piec tysiecy dwiescie
trzynascie ztotych zero groszy).
Transakcja o najwyziszej wartosci w ramach kumulowanej sumy obrotéw z Partners
in Progress Sp. z 0.0. jest umowa z dnia 09.10.2013 r. Jej przedmiotem jest wdrozenie,
dostosowanie i obstuga techniczna zintegrowanego systemu zarzadzania uczelnia
wraz z przeszkoleniem uzytkownikéw. Realizacja kontraktu wynika z zawartej umowy
pomiedzy Partners in Progress sp. z o0.0. i Uniwersytetem Rzeszowskim z siedzibg
w Rzeszowie jako Zamawiajgcym.
Wynagrodzenie brutto za realizacje umowy pomiedzy Spotka a Partners in Progress sp. z 0.0.
ustalone zostato w kwocie 2.412.906,99 zt (stownie: dwa miliony czterysta dwanascie tysiecy
dziewiecset sze$¢ ztotych 99/100 groszy).
Strony przewidziaty nizej opisane kary umowne.
1. W przypadku zwtoki w OPTeam w wykonaniu danego etapu w stosunku do przyjetego
harmonogramu, Partners in Progress ma prawo do naliczenia:
— kary umownej w wysokosci 0,4% wynagrodzenia catkowitego brutto, za kazdy dzien

zwtoki w wykonaniu etapu.



— kary umownej w wysokosci 0,2% wynagrodzenia catkowitego brutto, za kazdy dzien
zwtoki w wykonaniu danego produktu, w stosunku do terminu wynikajgcego
z harmonogramu.

2. W przypadku opdznienia w usuwaniu wad w okresie gwarancji, w okresie swiadczenia
ustug asysty technicznej i okresach stabilizacji, Partners in Progress ma prawo
do naliczenia kar umownych w wysokosci:

— w przypadku awarii — 0,06% od wynagrodzenia brutto za kazdy dzien opdznienia
W usunieciu awarii,

— w przypadku btedéw krytycznych — 0,06% od wynagrodzenia brutto za kazdy dzien
opdznienia w usunieciu btedu krytycznego,

— w przypadku btedéw zwyktych — 0,04% od wynagrodzenia brutto za kazdy dzien
opdznienia
w usunieciu btedu zwyktego,

— w przypadku usterek — 0,02% od wynagrodzenia brutto za kazdy dziern opdznienia
w usunieciu usterki.

3. W wypadku naruszenia zobowigzan zwigzanych z transferem wiedzy, Partners
in Progress ma prawo do naliczenia kary umownej:

— wysokosci 1.000,00 PLN w kazdym przypadku odmowy dokonania czynnosci
sktadajgcej sie na transfer wiedzy;

— wysokosci 100,00 PLN za kazdy dzied opdinienia w wykonaniu obowigzkéw
sktadajgcych sie na transfer wiedzy, ktérych termin wykonania jest oznaczany
w dniach.

4. W wypadku naruszenia zobowigzania do zachowania w tajemnicy informacji chronionych
Partners in Progress bedzie uprawniony do zgdania kary umownej w wysokosci rownej
20% tacznego wynagrodzenia brutto, za kazdy przypadek naruszenia.

5. W razie odstgpienia od Umowy z przyczyn, za ktore odpowiedzialno$é ponosi OPTeam,
Partners in Progress ma prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 40% tgcznego
wynagrodzenia brutto.

6. W kazdym przypadku, gdy postanowienia umowy przewidujg obowigzek zaptacenia
kar przez OPTeam, Partners in Progress jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania

uzupetniajgcego przenoszgcego wartosc zastrzezonych kar.



7. Partners in Progress nie bedzie nalicza¢ kar umownych na podstawie rdznych
postanowien umowy za to samo naruszenie. OPTeam nie ponosi odpowiedzialnosci za
opodznienia bedace nastepstwem dziatania lub zaniechania Partners in Progress, w takiej
sytuacji Partners in Progress nie ma prawa dochodzi¢ kar umownych ani odszkodowania
od OPTeam.

Pozostate postanowienia umowy sg typowe przy realizacji tego rodzaju kontraktéw.

Jako kryterium uznania kumulowanej kwoty obrotdéw za znaczaca przyjeto wartosé¢ 10%

kapitatéw wtasnych Spoétki wg bilansu opublikowanego za pierwsze poétrocze 2014 r.



