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Dane podstawowe o Spoéitce

Nazwa: nAxiom Sp. z o.0.

Forma prawna: Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Tajecina

Adres: Tajecina 113, 36-002 Jasionka

REGON: 382406230

NIP: 5170396979

KRS: 0000768767

Kapitat zaktadowy: 33 400,00 PLN

nAxiom sp. z 0.0. poczgtkowo LLCD Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Tajecinie powstata na mocy Umowy Spétki z dnia 11.01.2019 roku, sporzadzonej przez
Notariusza Szymona Skrzypka, Rep. A nr 145/2019.

Postanowieniem z dnia 25.01.2019 roku, pod sygn. akt. RZ.XIl NS-REJ.KRS/1086/19/73
wydanym przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego Spotka zostata zarejestrowana pod numerem KRS 0000768767.

29 listopada 2021 roku nastgpita zmiana nazwy Spétki z LLCD sp. z 0.0. na nAxiom Sp. z o.0.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania, zgodnie z planem potaczenia, spétka nAxiom Sp. z 0.0.
potaczyta sie ze spotka OPTEam S.A. Potaczenie nastgpito poprzez przejecie zgodnie z art. 494
§ 1 K.S.H. w dniu 25 stycznia 2024 roku.

Wiadze Spotki

Zatozyciele Spotki, w dniu 11.01.2019 roku dokonali wyboru pierwszych organéw Spétki —
Zarzadu Spoétki na 3-letnig kadencje. Na pierwszego Prezesa Zarzgdu powotany zostat Pan
Barttomiej Zydron. 12 stycznia 2022 roku ponownie powotfano Pana Bartfomieja Zydronia na
Prezesa Zarzadu, na kolejne 3 lata.

Z dniem 31 grudnia 2023 roku Pan Barttomiej Zydron zrezygnowat z funkcji Prezesa Zarzadu

spotki nAxiom Sp z 0.0. i na stanowisko Prezesa Spotki powotano Pana Jacka Btahuta. Pan Jacek

Btahut petnit funkcje Prezesa Zarzgdu do dnia potaczenia.
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Struktura kapitatowa na dzien 31 grudnia 2023 r.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 33 400,00 PLN i dzieli sie na 668 udziatéw po 50,00 PLN kazdy.
Od 29 czerwca 2021 roku 100 % udziatow w kapitale zaktadowym posiada OPTeam S.A.

Podstawowa Dziatalnos¢

Spotka nAxiom jest spotka celows, powotang do wyprodukowania i komercjalizacji Platformy
Low-Code, ktora pozwala na tworzenie wydajnych i bezpiecznych aplikacji za pomoca
graficznych interfejsow (tzw. drag and drop).

Nasza misja to: ,,L.gczymy ludzi, procesy i dane”, ktora ma na celu wsparcie transformacji
cyfrowej oraz poprawe wydajnosci procesOw naszych Klientow. Naszym celem jest
umozliwienie dynamicznego reagowania na zmiany zachodzace na rynku.

Wykorzystujac technologi¢ low-code pomagamy Klientom wdrozy¢ nowe aplikacje biznesowe,
ktére umozliwia wyroznienie si¢ na tle konkurencji. Wspdlnie tworzymy i1 dostarczamy
rozwigzania technologiczne, ktore ulatwiajg realizacj¢ pomystow biznesowych, a platforma
nAxiom radykalnie skraca czas powstawania aplikacji biznesowych w odniesieniu do
tradycyjnych metod programowania.

Klienci z wykorzystaniem wlasnych zasobow i przy minimalnym wsparciu programistow moga
budowa¢ nowe aplikacje, ktore pozwalaja udoskonali¢ dotychczas uzytkowane systemy
informatyczne bez ingerowania w ich strukturg. Dzigki mozliwosci szybkiego budowania oraz
modyfikowania aplikacji, uzytkownicy platformy moga niemal natychmiast reagowaé na zmiany
i dostosowywac si¢ do wymogow zmieniajacego si¢ rynku.

Na platformie mozna digitalizowa¢ dowolng liczbe procesow biznesowych i dla kazdego z nich
budowa¢ dedykowane aplikacje obstugujace zadania wykonywane dotad w r6znych narzedziach

informatycznych.

Przewidywany rozwdj jednostki.

25 stycznia 2024 nastgpito potaczenie spotki nAxiom Sp z 0.0. ze spotka OPTeam S.A. z
siedziba w Tajecinie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego

pod nr 0000160492, poprzez przejecie na zasadach art. 494 § 1 K.S.H.

W wyniku polaczenia caty majatek spotki nAxiom Spoétka z o. 0. zostat przejety przez spotke
OPTeam S.A. Spotka OPTeam S.A. jako spotka przejmujaca zamierza kontynuowac prace nad
rozwojem platformy Low-Code oraz dziatania zwigzane z pozyskiwaniem nowych klientow.
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Aktualna sytuacja majatkowa i finansowa.

Suma bilansowa aktywow i pasywow na dzien 31.12.2023 roku wynosi 7 311 148,68 PLN:

w tym aktywa trwate stanowig 89,38%, ( w tym zakonczone prace rozwojowe), a aktywa

obrotowe 10,62% sumy bilansowej ( gtéwnie naleznosci oraz $rodki pieni¢zne na rachunku

bankowym), kapitaty wtasne stanowia 22,90%, zobowigzania 77,10% sumy bilansowej.

Sprawozdanie z sytuacji finansowej (bilans).

Stan na 31.12.2023 r. Stan na 31.12.2022 Zmiana
AKTYWA
PLN Struktura PLN Struktura PLN %
w % w %

A. Aktywa trwate 6 534 543,74 89,38% 7 741 056,95 88,23% -1206513,21 -15,59%
B. Aktywa obrotowe 776 604,94 10,62% 1 032 909,63 11,77% -256 304,69 -24,81%
RAZEM AKTYWA 7 311 148,68 100,009% 8 773 966,58 100% -1462817,90 -16,67%

PASYWA
A. Kapitatl wlasny 1673 900,93 22,90% 7 442 837,48 84,83% -5768936,55 -77,517%
B. Rezerwy i
zobowigzania 134 514,98 1,84% 212 251,80 2,42% -77736,82 -36,62%
dlugoterminowe
kc.’ Zobowigzania 5502732,77  7526% 1118877,30  12,75% 438385547 391,81%
rotkoterminowe
RAZEM PASYWA 7 311 148,68 100,009 8 773,966,58 100% -1462817,90 -16,67%

Na podstawie Umowy inwestycyjnej Spotka miata zapewnione finansowanie biezacej

dzialalnosci poprzez przekazywanie przez udzialowcow srodkow finansowych, na podwyzszenie

kapitatu i wptaty wkladéw pienigznych do Spotki na pokrycie kapitalu zaktadowego oraz na

kapitat zapasowy. W 2023 roku spotka OPTeam S.A. udzielita spétce nAxiom pozyczek w
wysokosci 3 875 000,00 PLN.

Sprawozdanie zyskéw i strat

Sprzedaz i wynik finansowy

Rok 2023

Zmiana

Rok 2022

2023/2021
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tys. PLN PLN PLN PLN

Przychody ze sprzedazy produktow

1708 868,16 857 456,33 851 411,83
i ushug i towarow razem, w tym:
Przychody ze sprzedazy produktéw i ustug 1708 868,16 857 456,33 851411,83
Przychody ze sprzedazy towaréw 0,00 0,00 0,00
ZysKk (strata)na sprzedazy -4 679 118,15 -2 143 357,22 -2 535 760,93
Zysk (strata) netto -5 768 936,55 -1 809 214,53 -3959 722,02

Przychody ze sprzedazy w 2023 r. wyniosty 1 708 868,16 PLN, strata netto -5 768 936,55 PLN
Koszty dziatalno$ci operacyjnej za okres od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku wyniosty
7 352 344,72 PLN., w tym naklady bezposrednie na prace rozwojowe dotyczace rozbudowy
Platformy nAxiom wyniosty 944 309,67 PLN co stanowi 12,84% ogdlnych kosztow dziatalnosci

operacyjnej.

Personel.

Przyjety model zarzadzania kapitatem ludzkim poczatkowo zaktadat zatrudnianie jedynie na
podstawie uméw cywilno-prawych. Obecnie spotka podpisuje umowy z osobami prowadzacymi
jednoosobowsg dziatalno$¢ gospodarczag oraz osobami zatrudnionymi na podstawie umowy o
prace. Liczba 0s6b wspoétpracujacych na podstawie umowy B2B wynosita na dzien 31.12.2023
r. — 13 osob, obecnie 56,5% wszystkich pracujacych, Spoétka zatrudnia rowniez na umowe o

prace. Na dzien 31.12.2023 r. liczba zatrudnionych na umowe o prace wynosita 10 0sob.

Wplyw wojny na Ukrainie oraz wysoka inflacja na dzialalnos$¢ Spolki

Spoéika na biezagco monitoruje wptyw toczacej si¢ wojny na Ukrainie oraz wysokiej inflacji na
dziatalnos¢ Spoltki, w tym na jej przyszla sytuacj¢ finansowa 1 osiggane w przysztosci wyniki
finansowe. Od momentu wybuchu wojny spotka prowadzi w sposob nieprzerwany dziatalnosé¢
jednak wysoka inflacja wywotata duzg presje ptacowa. Mozna zauwazy¢ rowniez spowolnienie

klientow dotyczace prowadzonych proceséw zakupowych.

Czynniki ryzyka i opis zagrozen.
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Ryzyko zwigzane z pogorszeniem sytuacji gospodarcze;j

Popyt na ushugi i produkty oferowane przez Spotke nAxiom jest Scisle zwigzany z ogdlng
sytuacjg gospodarcza i tempem wzrostu ekonomicznego w Polsce. Niekorzystne zmiany w
otoczeniu makroekonomicznym na rynku polskim, w szczeg6lnosci spowolnienie tempa wzrostu
gospodarczego moga w negatywny sposob wptywac na popyt na ustugi Spoiki, a tym samym na
jej dziatalnos¢ 1 osiggane wyniki finansowe.

Celem ograniczenia tego ryzyka Zarzad na biezgco stara si¢ monitorowac sytuacj¢ gospodarczg
w Polsce oraz za granica z odpowiednim wyprzedzeniem dostosowujac strategie do

wystepujacych zmian.

Ryzyko zwigzane z regulacjami prawnymi

Polski system prawny charakteryzuje si¢ wysoka czestotliwo$cig zmian. Negatywny wptyw na
dziatalno$¢ Spoétki moga mie¢ nowelizacje m.in. w zakresie prawa handlowego, prawa
autorskiego, przepiséw kodeksu cywilnego, prawa zamdwien publicznych, prawa pracy, prawa
podatkowego, ubezpieczen spotecznych, przepisy Ustawy o ochronie danych osobowych.
Dodatkowo wiele modyfikacji przepisow prawa wynika z dostosowywania prawa W kraju do
norm prawa Unii Europejskiej. W zwigzku z tym czgsto pojawiajg si¢ watpliwosci w zakresie
interpretacji dokonywanych zmian. W celu minimalizacji przedmiotowego ryzyka Zarzad Spoitki
zdecydowat si¢ na outsourcing ustug prawnych i finansowych wybierajac na partnera w tym
zakresie Spotke OPTeam S.A. oraz Kancelari¢ Radcow Prawnych APOGADO Gorski, Szetela
Sp. K.

Ryzyko zwigzane z wprowadzaniem nowych rozwigzan oraz wdrazaniem
nowych produktéw i ustug

Specyfikg branzy IT jest bardzo szybka ewolucja stosowanych technologii i rozwigzan
informatycznych, a co za tym idzie krotki cykl "zycia" oferowanych produktow. Dla Spotki
oznacza to konieczno$¢ zmian we wlasnych produktach i ustawiczne szkolenia w zakresie
technologii oraz produktéow i ustug konkurencyjnych. Istnieje ryzyko, ze pomimo ciaglego

dostosowywania oferty, Spdtka moze nie by¢ w stanie zaoferowa¢ rozwigzan, ktore beda
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najlepiej spetniaty oczekiwania klientow. Pojawienie si¢ na rynku alternatywnych nowych
rozwigzan moze spowodowac, ze produkty i ustugi oferowane przez Spoétke moga nie zapewnic
jej oczekiwanych przychodow. Spotka stara stale monitorowaé aktualne trendy rynkowe
i technologiczne i stosownie do tego przystosowuje swoje produkty oraz metody ich

wytwarzania.

Ryzyko zwigzane ze wzrostem konkurencji na rynku ustug informatycznych

nAxiom Sp. z o.0. dziata na rynku ustug informatycznych, ktory charakteryzuje si¢ wysokim
i ciagle rosngcym poziomem konkurencyjnosci. Nie mozna tez wykluczy¢, ze pojawi si¢ podmiot
bedacy w stanie wytworzy¢ produkty oferujagce podobne rozwigzania technologiczne
i funkcjonalne do oferowanych przez Spotke. Wzrost konkurencji na rynku IT w regionie
w postaci duzych firm moze takze spowodowac problemy z pozyskaniem odpowiedniej kadry
pracowniczej wchtanianej przez wicksze korporacje.

Postepujacy wzrost konkurencji moze spowodowac utrate potencjalnych klientow, ograniczy¢
mozliwos¢ pozyskania wykwalifikowanego personelu, a tym samym uniemozliwi¢ realizowanie
zakladane;j strategii i oczekiwanych przychodow.

Spoéika na biezgco monitoruje sytuacje na rynku ustug informatycznych i1 opiera swojg strategie

na oferowaniu produktow i ustug, ktére wyrdzniaja si¢ na rynku.

Ryzyko zakonczenia wspétpracy ze wspétwykonawcami

Realizacja projektow Spotki oparta jest na wspolpracy z innymi podmiotami. Osoby
wspotpracujace majg odpowiednie kompetencje i do§wiadczenie co ma kluczowe znaczenie dla
funkcjonowania i rozwoju Spotki. Na krajowym rynku pracy obserwuje si¢ stale wzrastajacy
popyt na programistow jak i pozostatych pracownikoéw IT. Sytuacja ta stwarza ryzyko odejscia
wspolpracownikow, w tym osob kluczowych. Moze to negatywnie wplyna¢ na biezaca
dziatalno$¢ oraz na przyszte plany rozwojowe Spotki. Zarzad stara si¢ zapobiegac

przedmiotowemu ryzyku zapewniajac jak najlepsze warunki osobom wspotpracujacym.
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Istotne informacje powstale po dniu bilansowym majace wplyw na dzialanie nAxiom
Sp.z.0.0

25 stycznia 2024 nastapito potaczenie spotki nAxiom Sp z 0.0. ze spotkag OPTeam S.A. z
siedziba w Tajecinie, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego

pod nr 0000160492, poprzez przejecie na zasadach art. 494 § 1 K.S.H.
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