OPream:.

OGLOSZENIE
o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki OPTeam S.A. z siedzibg w Tajecinie
na dzien 28 czerwca 2011 r.

1. Data, godzina i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek obrad.
Zarzad OPTeam Spoétka Akcyjna z siedzibg w Tajecinie wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw
prowadzonym przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000160492, dziatajgc na podstawie przepisu art.
402" i 4022 Kodeksu spétek handlowych oraz art. 25 ust. 1 Statutu Spétki zwotuje Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki na dzien 28 czerwca 2011 r. na godz. 11:00, ktére odbedzie sie
w siedzibie Spétki w Tajecinie, pod adresem: 36-002 Jasionka, Tajecina 113 w Sali
konferencyjnej na Il pietrze budynku siedziby.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu proszone sg o
dokonanie rejestracji bezposrednio przed salg obrad, w Biurze Zarzadu i pobranie kart do
gtosowania przed rozpoczeciem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Rejestracja
uprawnionych do udziatu w Zgromadzeniu Akcjonariuszy bedzie dokonywana od godz.10:30.

1. Otwarcie obrad.

2. Wybor Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Powziecie uchwaly w sprawie przyjecia porzgdku obrad.

5. Powziecie uchwaly w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji
Skrutacyjne;j.

6. Powziecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej.

7. Przedstawienie przez Zarzad:

1) sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci OPTeam S.A. za rok obrotowy 2010,

2) jednostkowego sprawozdania finansowego OPTeam S.A. za rok obrotowy 2010,

3) sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej OPTeam S.A. za rok obrotowy
2010,

4) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej OPTeam S.A. za rok
obrotowy 2010,

5) sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci spotki ELEKTRA Sp. z o0.0. z siedzibg w
Rzeszowie za rok obrotowy 2010,

6) sprawozdania finansowego spotki ELEKTRA Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie za rok
obrotowy 2010,

8. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej OPTeam S.A. z dziatalnosci w roku

obrotowym 2010.
9. Powziecie uchwat w sprawie:

1) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci OPTeam S.A. za rok obrotowy
2010 oraz zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego OPTeam S.A. za
rok obrotowy 2010,

2) sposobu podziatu zysku OPTeam S.A. za rok obrotowy 2010,

3) zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej OPTeam S.A.
za rok obrotowy 2010 oraz =zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej OPTeam S.A. za rok obrotowy 2010,

4) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki ELEKTRA Sp. z o0.0. z
siedzibg w Rzeszowie za rok obrotowy 2010 oraz sprawozdania finansowego spofkKi
ELEKTRA Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie za rok obrotowy 2010,

5) sposobu podziatu zysku spdétki ELEKTRA Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie za rok
obrotowy 2010,



6) przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej OPTeam S.A. za rok obrotowy 2010,

7) udzielenia cztonkom Zarzagdu OPTeam S.A. absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2010,

8) udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej OPTeam S.A. absolutorium z wykonania
obowigzkow w roku obrotowym 2010,

9) udzielenia cztonkom Zarzadu spotki ELEKTRA Sp. z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2010,

10) udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej spétki ELEKTRA Sp. z o0.0. z siedzibg w
Rzeszowie absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2010,

11) ustalenia liczby Cztonkow Rady Nadzorczej OPTeam S.A. trzeciej kadencji,

12) wyboru sktadu osobowego Rady Nadzorczej OPTeam S.A. trzeciej kadencii,

13) ustalenia wynagrodzenia oséb petnigcych funkcje w Radzie Nadzorczej OPTeam S.A.,

14) zmian w Statucie OPTeam S.A.,

15) upowaznienia do ustalenia tekstu jednolitego Statutu OPTeam S.A.,

16) zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej OPTeam S.A.,

17) upowaznienia do ustalenia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej OPTeam
S.A.

10. Zamkniecie obrad.

2. Precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczeniaw Walnym Zgromadzeniu
i wykonywania prawa glosu:

a) prawo Akcjonariusza do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPTeam S.A. z siedzibg w Tajecinie.
Akcjonariuszowi lub Akcjonariuszom reprezentujgcym co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
przystuguje prawo zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone Zarzgdowi Spdtki nie pozniej niz
na 21 dni przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 07 czerwca 2011
roku. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé¢ ztozone na pi$mie w siedzibie
Spotki pod adresem: 36-002 Jasionka, Tajecina 113 z dopiskiem ,Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OPTeam S.A. w Tajecinie — 28.06.2011 r.” lub w postaci elektronicznej i
przestane na nastepujgcy adres poczty elektronicznej Spotki: aresler@opteam.pl.
Akcjonariusz powinien wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien zlozenia
zgdania zatgczajgc do zgdania wystawione przez uprawniony podmiot zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu identyfikacji go jako uprawnionego
Akcjonariusza Spodtki. W przypadku Akcjonariuszy bedgcych osobami prawnymi i spotkami
osobowymi nalezy potwierdzi¢ réwniez uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu
zatgczajgc aktualny odpis z wiasciwego rejestru.

b) prawo Akcjonariusza do zglaszania projektow uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPTeam S.A.
z siedzibg w Tajecinie lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz badz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogag
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ na pisSmie do siedziby Spofki
pod adresem: 36-002 Jasionka, Tajecina 113 lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikaciji
elektronicznej na adres poczty elektronicznej : aresler@opteam.pl projekty uchwat dotyczgce
spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad, z dopiskiem ,Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OPTeam S.A. w Tajecinie 28.06.2011r.”. Podobnie jak w pkt. 2a Akcjonariusz
lub Akcjonariusze powinni udokumentowa¢ swe uprawnienie do wykonywania tego prawa,
przedstawiajgc odpowiednie dokumenty w formie pisemne;j.
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c) prawo Akcjonariusza do zglaszania projektow uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia.

Kazdy Akcjonariusz moze podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPTeam S.A.
w Tajecinie zgtaszac¢ projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzgdku obrad.

d) sposéb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika, w tym w szczegélnosci na
formularze stosowane podczas glosowania przez pelnomocnika oraz sposoéb
zawiadamiania Spotki przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej o
ustanowieniu petnomocnika.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Spétka w dniu ogtoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia udostepnia na swojej stronie internetowej www.opteam.pl wzér formularza
pozwalajgcego na wykonywanie prawa gfosu przez petnomocnika. Petnomocnictwo do
gtosowania przez petnomocnika powinno by¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej.
Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, w postaci wypetnionego formularza
petnomocnictwa, przestanego pocztg elektroniczng na adres mailowy aresler@opteam.pl.
Celem weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w drodze elektronicznej, Spotka
zastrzega sobie prawo identyfikacji Akcjonariusza i petnomocnika. W szczegolnosci
weryfikacja ta moze polega¢ na zwrotnym pytaniu zadanym w formie elektronicznej lub
kontakcie telefonicznym, majacym na celu potwierdzenie danych dotyczgcych tozsamosci
Akcjonariusza i pethomocnika oraz potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego
zakresu. Brak udzielenia odpowiedzi na zadawane pytania w trakcie weryfikacji bedzie
traktowany jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowi¢ bedzie
podstawe dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udzialu w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu.

Przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem przy dokonywaniu rejestracji w Biurze Zarzadu
OPTeam S.A., Akcjonariusze sg zobowigzani do okazania wtasciwych dokumentow
uprawniajgcych ich do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariusze zostang
dopuszczeni do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu wytgcznie po
wczesniejszym okazaniu dowodu tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dowodu
tozsamosci i waznego petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej. Przedstawiciele osob
prawnych lub spétek osobowych winni dodatkowo okazaé aktualne odpisy z odpowiednich
rejestrow, wymieniajgce osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotéw.

e) mozliwosci i sposob uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej.

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

f) sposéb wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikaciji elektronicznej.

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie na Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

g) sposéb wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

Regulamin Walnego Zgromadzenia OPTeam S.A. nie przewiduje mozliwosci wykonywania
prawa gtosu drogg korespondencyjng, ani przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej.

3. Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa
w art. 406'kodeksu spétek handlowych.

Dniem rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu OPTeam S.A.
zwotanym na 28.06.2011 r. jest dzien 12 czerwca 2011 roku.
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4.Informacja o prawie uczestniczeniaw Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusz Spotki bedzie miat prawo uczestniczy¢é w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spotki, jezeli:

a) na szesnascie dni przed datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dzien rejestraciji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), tj. w dniu 12 czerwca 2011 roku bedzie
akcjonariuszem Spotki, tj. na jego rachunku papierow wartosciowych bedg zapisane akcje
Spotki;

b) w terminie nie wczes$niej niz po ogtoszeniu o Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu (nie
wczesniej niz w dniu 26 maja 2011 r.) i nie pézniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (ij. nie pdzniej niz do dnia 13 czerwca
2011r.) przedstawig podmiotowi prowadzgcemu ich rachunek papierow warto$ciowych
zgdanie o wystawienie imiennego zaswiadczenia o0 prawie uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. Spoétka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego jej
przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. (KDPW), a sporzgdzony na podstawie
wystawionych przez podmioty prowadzace rachunki papieréw wartosciowych imiennych
zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na trzy dni powszednie przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia tj. w dniach 23-
24.06.2011 r. oraz 27.06.2011 r. w siedzibie Spotki: 36-002 Jasionka, Tajecina 113 (I pietro
pok. nr 108) w godz. 09.00 —-15.00. zostanie wylozona do wglgdu lista Akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W okresie trzech dni
powszednich przed odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariusz Spotki moze
zgdac przystania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajgc adres, na
ktéry lista powinna by¢ wystana.

c) Akcjonariusze/petnomocnicy przybywajgcy na Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinni
posiada¢ dokument stwierdzajgcy ich tozsamos$¢.

5. Wskazanie, gdzie i w jaki sposéb osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnhym
Zgromadzeniu moze uzyskaé¢ peilny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona
Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat Ilub, jezeli nie przewiduje sie
podejmowania uchwal, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej spoétki, dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zostaé wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Peiny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
wraz z projektami uchwat bedzie udostepniony na stronie internetowej Spoétki www.opteam.pl
od dnia zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uwagi Zarzadu badz Rady
Nadzorczej dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, bedg dostepne na stronie internetowej Spotki, niezwtocznie po ich
sporzadzeniu.

6. Wskazanie adresu strony internetowej, na ktérej beda udostepnione informacje
dotyczace Walnego Zgromadzenia.

Spotka bedzie udostepniata wszelkie informacje dotyczgce Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spétki pod adresem www.opteam.pl
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Projekt zmian w Statucie OPTeam S.A. oraz Regulaminie Rady Nadzorczej OPTeam S.A.

l. Proponowane zmiany w Statucie OPTeam S.A.

1. Zmianaart. 2

Dotychczasowa treé¢ art. 2:

Art. 2.
Siedzibg Spotki jest Tajecina k/Rzeszowa.

Projekt nowej tresci art. 2:

Art. 2.
Siedzibg Spotki jest Tajecina.

2.

Zmiana art. 15.

Dotychczasowa treé¢ art. 15:

1.

2.

3.

Ar. 15,
W przypadku Zarzgdu wieloosobowego do reprezentacji Spotki uprawniony jest
samodzielnie Prezes Zarzadu oraz samodzielnie Wiceprezes Zarzadu, w przypadku
innych cztonkéw Zarzadu do reprezentacji Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwdch
cztonkow Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w
imieniu Spotki uprawniony jest jeden czionek Zarzadu.
W umowach, w tym okreslajgcych warunki zatrudnienia, oraz w innych czynnosciach
prawnych i sporach miedzy Spdotkg a cztonkami Zarzadu Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza. Oswiadczenia woli w imieniu Rady Nadzorczej sktada petnomocnik Rady
Nadzorczej delegowany uchwatg Rady Nadzorczej. Uchwata Rady Nadzorczej
powinna okreslaé warunki umowy lub czynnoéci prawnej, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym.

Projekt nowej tresci art. 15:

Ar. 15.

1. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do reprezentacji Spoétki wymagane jest
wspoétdziatanie dwéch cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie
z prokurentem.

2. Do dokonywania okreslonych czynnosci lub dokonywania okreslonego
rodzaju czynnosci moga by¢é ustanawiani pelnomocnicy dziatajacy
samodzielnie lub w dwie osoby lub w trzy osoby w granicach ich umocowania.
Zarzad bedzie prowadzit rejestr wydawanych petnomocnictw.

3. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skladania oswiadczen woli i
podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest jeden cztonek Zarzadu.

4. W umowach, w tym okreslajagcych warunki zatrudnienia, oraz w innych

czynnosciach prawnych i sporach miedzy Spétka a cztonkami Zarzadu Spétke
reprezentuje Rada Nadzorcza. Oswiadczenia woli w imieniu Rady Nadzorcze]
sklada petnomocnik Rady Nadzorczej delegowany uchwata Rady Nadzorczej.
Uchwata Rady Nadzorczej powinna okreslaé warunki umowy lub czynnosci
prawnej, o ktéorych mowa w zdaniu pierwszym.



3.

Zmiana art. 22.

Dotychczasowa tres¢ art. 22:

N

b)
c)

d)
f)
9)
h)

)

K)
)

Art. 22
Rada Nadzorcza prowadzi staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki.
Oprocz spraw wskazanych w ustawie, innych postanowieniach Statutu Spotki lub
uchwatach Walnego Zgromadzenia, do uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej
nalezy w szczegolnosci:
badanie rocznego bilansu oraz rachunku zyskow i strat oraz zapewnienie ich
weryfikacji przez biegtych rewidentow,
badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktérych mowa w pkt. a) i b),
ocena wnioskéw Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku lub pokrycia straty,
powotywanie i odwotywanie poszczegolnych cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu,
zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddw poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu,
ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzgdu, zawieranie z nimi umow oraz
reprezentowanie Spotki w sporach z cztonkiem Zarzadu,
wyrazanie zgody na zbycie, nabycie lub obcigzenie nieruchomosci Spétki, udziatu w
nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci,
wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zaciggniecie zobowigzan, zwolnienie z
dtugu, zbycie, nabycie lub obcigzenie majgtku Spdiki, jezeli wartos¢ danej transakcji
przewyzszy 50% (piecdziesigt procent) sumy bilansowej ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego Spétki,
delegowanie czionkdw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czionkdéw Zarzadu zawieszonych, odwotanych lub nie mogacych z innych powodéw
sprawowac swojej funkcji, a takze w przypadku odwotania catego Zarzadu lub gdy
Zarzad z innych powodow nie moze dziataé, oraz okreslanie wynagrodzenia
przystugujgcego delegowanym cztonkom Rady Nadzorczej,
wyrazanie zgody na powotanie oddziatu Spétki,
wybér biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki,

m) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

Projekt nowej tresci art. 22:

=

b)
c)

d)

f)
9)
h)

Rada Nadzorcza prowadzi staly nadzér nad dziatalnoscia Spétki.

Oproécz spraw wskazanych w ustawie, innych postanowieniach Statutu Spoétki lub
uchwatach Walnego Zgromadzenia, do uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej
nalezy w szczegolnosci:

badanie rocznego bilansu oraz rachunku zyskéw i strat oraz zapewnienie ich
weryfikacji przez biegtych rewidentow,

badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw
czynnosci, o ktérych mowa w pkt. a) i b),

zatwierdzanie wieloletnich i rocznych planéw rzeczowych i finansowych oraz
planéw inwestycji rzeczowych i kapitalowych Spétki,

ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,
powolywanie i odwolywanie poszczegdéinych czionkéw Zarzadu lub calego
Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw poszczegélnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu, zawieranie z nimi uméw oraz
reprezentowanie Spotki w sprawach pomiedzy Spétka, a cztonkiem Zarzadu,



i) wyrazanie zgody na powotywanie prokurentéow,

j) wyrazanie zgody na zbycie, nabycie lub obcigzenie nieruchomosci Spétki, udziatu
w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci,

k) wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zaciggniecie zobowigzan, zwolnienie z
diugu, zbycie, nabycie lub obcigzenie majatku Spélki, jezeli wartoS¢ danej
transakciji przewyzszy 4.000.000,00 (stownie: cztery miliony) zlotych;

) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spoétke darowizny i sponsoring, jezeli
wartosé zwigzanych z tym transakcji przekroczy kwote 200.000,00 (stownie:
dwiescie tysiecy) ztotych,

m) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu zawieszonych, odwotanych lub nie mogacych z innych
powodow sprawowaé swojej funkcji, a takze w przypadku odwotania calego
Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodéw nie moze dziataé, oraz okreslanie
wynagrodzenia przystugujacego delegowanym czionkom Rady Nadzorczej,

n) wyrazanie zgody na powotanie oddziatu Spéfki,

0) wybér biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spoéiki,

p) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

Il. Proponowane zmiany w Regulaminie Rady Nadzorczej OPTeam S.A.

Zmiana § 7.

Dotychczasowa tres¢ § 7:

§7

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie rocznego bilansu oraz rachunku zyskéw i strat oraz zapewnienie ich weryfikacji
przez biegtych rewidentéw;

b) badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzgdu;

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci,
o ktérych mowa w pkt. a) i b);

d) ocena wnioskéw Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;

e) powotywanie i odwotywanie poszczegolnych czionkéw Zarzgdu lub catego Zarzadu;

f) zawieszanie w czynnosSciach z waznych powoddéw poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu;

g) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu, zawieranie z nimi umow oraz
reprezentowanie Spoétki w sporach z cztonkiem Zarzadu;

h) wyrazanie zgody na zbycie, nabycie lub obcigzenie nieruchomosci Spoftki, udziatu w
nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci;

i) wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zaciggniecie zobowigzan, zwolnienie z dtugu,
zbycie, nabycie lub obcigzenie majatku Spotki, jezeli warto$¢ danej transakcji przewyzszy
50% (piecdziesigt procent) sumy bilansowej ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spotki;

J) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu zawieszonych, odwotanych lub nie mogacych z innych powodéw sprawowaé
swojej funkcji, a takze w przypadku odwotania catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych
powodow nie moze dziatac, oraz okreslanie wynagrodzenia przystugujgcego delegowanym
cztonkom Rady Nadzorczej;

k) wyrazanie zgody na powotanie oddziatu Spoétki;
[) wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spétki;
m) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu.



Projekt nowej tresci § 7:

§7

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie rocznego bilansu oraz rachunku zyskoéw i strat oraz zapewnienie ich
weryfikacji przez biegtych rewidentow;

b) badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu;

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktorych mowa w pkt. a) i b);

d) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;

e) zatwierdzanie wieloletnich i rocznych planéw rzeczowych i finansowych oraz planéw
inwestycji rzeczowych i kapitatowych Spotki;

f) powolywanie i odwolywanie poszczegélnych czionkéw Zarzadu lub catego Zarzadu;

g) wyrazanie zgody na powolywanie prokurentow,

h) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw poszczegolnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu;

i) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéow Zarzadu, zawieranie z nimi uméw oraz
reprezentowanie Spotki w sprawach pomiedzy Spétka z cztonkiem Zarzadu;

i) wyrazanie zgody na zbycie, nabycie lub obcigzenie nieruchomosci Spétki, udziatu w
nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci;

k) wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zaciggniecie zobowigzan, zwolnienie z
dtugu, zbycie, nabycie lub obcigzenie majatku Spélki, jezeli warto$¢ danej transakcji
przewyzszy 4.000.000,00 (stownie: cztery miliony) ztotych;

|) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spétke darowizny i sponsoring, jezeli
wartos$¢ zwigzanych z tym transakcji przekroczy kwote 200.000,00 (stownie: dwiescie
tysiecy) ztotych;

m)delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu zawieszonych, odwotanych lub nie mogacych z innych powodoéw
sprawowac¢ swojej funkcji, a takze w przypadku odwotania calego Zarzadu lub gdy
Zarzad z innych powodéw nie moze dziataé, oraz okreslanie wynagrodzenia
przystugujgcego delegowanym cztonkom Rady Nadzorczej;

n) wyrazanie zgody na powotanie oddziatu Spoétki;

0) wyboér biegltego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki;

p) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu.



