OPr1eamsa

Raport biezacy nr: 19 /2011

Data sporzadzenia: 2011-02-25

Temat: Solidarne poreczenie umoéw kredytowych spotki powigzanej Centrum

Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A.

Podstawa prawna: § 5 ust.1 pkt. 7 oraz § 13 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego

2009 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkdw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa

niebedgcego panstwem cztonkowskim.

Tresc raportu:

Zarzad OPTeam S.A. (Emitent) informuje, ze w dniu 25.02.2011 r. udzielit solidarnie wraz z Polska

Wytwodrnig Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (dalej PWPW), poreczania kredytéw dla

spotki  Centrum Rozliczen Elektronicznych Polskie ePtatnosci S.A. z siedzibg w Rzeszowie (dalej

Polskie ePtatnosci S.A.). Srodki z kredytéw bedg przeznaczone na rozwéj inwestycyjny spétki Polskie

ePtatnosci — podmiotu powigzanego z OPTeam S.A.

Porecznie kredytéw ma forme poreczania wekslowego wraz z oswiadczeniem o poddaniu sie

egzekucji. Zarzad OPTeam S.A. solidarnie z Zarzadem PWPW poreczyt umowy kredytowe zawarte

przez spétke Polskie ePtatnosci S.A. z bankiem ING Bank Slaski S.A.:

1)

2)

Umowe kredytu ztotowego na finansowanie inwestycji w tgcznej kwocie 3 000 000 zt (trzy
miliony) z terminem sptaty do dnia 01.02.2014 r. Kredyt ten poreczono solidarnie z rygorem
egzekucji bankowej do wysokosci 4500000 zt (cztery miliony pieéset tysiecy) wraz
z uprawieniem dla Banku ING Bank Slgski o wystapienie do wtasciwego sadu o nadanie klauzuli
wykonalnosci do dnia 27.02.2017 r,;

Umowe kredytu wieloproduktowego w tgcznej kwocie 10000000 zt (dziesie¢ milionéw)
z terminem sptaty do dnia 20.02.2014 r. Kredyt ten poreczono solidarnie z rygorem egzekucji
bankowej do wysokosci 15 000 000 zt (pietnascie miliondéw ztotych) wraz z uprawieniem dla
Banku ING Bank Slaski o wystgpienie do wtasciwego sadu o nadanie klauzuli wykonalnosci do

dnia 27.02.2017 r.

Zarzad OPTeam S.A. informuje, Ze ze strony Emitenta poreczen udzielono bez wynagrodzenia.



