OPreamsa

Opublikowany przez: OPTeam SA
Data sporzadzenia: 2014-03-19

Temat: Zawarcie umowy znaczgcej z Uniwersytetem Technologiczno — Humanistycznym

im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu.

Raport biezacy nr: 16/2014

Podstawa prawna: §5 ust. 1 pkt 3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r.
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
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Tresc raportu:

Zarzad OPTeam SA (Wykonawca) informuje o zawarciu umowy znaczacej z Uniwersytetem
Technologiczno — Humanistycznym im. Kazimierza Pufaskiego w Radomiu, publiczng szkota
wyzszg z siedzibg przy ul. Malczewskiego 29 (Uniwersytet, Zamawiajacy).

Przedmiotem umowy jest realizacja dwdch zadan: Zadanie | obejmuje budowe przez
Wykonawce Zintegrowanego Informatycznego Systemu Zarzgdzania (ZISZ) Uniwersytetem.
Zadanie Il dotyczy zakupu dla Uniwersytetu sprzetu informatycznego oraz jego konfiguracja.
taczna wartos¢ netto umowy wynosi 3 224 000,00 zt (trzy miliony dwiescie dwadziescia
cztery tysigce ztotych zero groszy), brutto: 3 965 520,00 zt (trzy miliony dziewieéset
sze$édziesiat piec tysiecy pieéset dwadziescia ztotych zero groszy).

Strony umowy przewidziaty nizej opisane kary umowne.

1. W wypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy przez Wykonawce
Strony ustalajg odpowiedzialno$é poprzez zaptate kar umownych.

2. Kary umowne naliczane sg przez Zamawiajgcego za:

2.1. Opdzinienie w dostarczeniu i odebraniu Produktéw zgodnie z Harmonogramem
Szczegdtowym Wdrozenia - w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia brutto Wykonawcy za kazdy

rozpoczety dzien opdznienia;



2.2. Opdinienie w wykonaniu Projektu Szczegdétowego Harmonogramu Wdrozenia oraz
Analizy Przedwdrozeniowej - w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia brutto Wykonawcy za kazdy
rozpoczety dzien opdznienia;

2.3.  Uchybienie postanowien umownych w zakresie realizacji ustug w ramach gwarancji
stwierdzone w kwartalnym protokole odbioru ustug serwisowych - w wysokosci 0,1 %
wynagrodzenia brutto Wykonawcy za kazde stwierdzone uchybienie;

2.4. W przypadku opdznienia Wykonawcy w wykonaniu Zadania Il Zamawiajgcy ma prawo
do naliczania kary umownej w wysokosci 0,3% kwoty wynagrodzenia Wykonawcy brutto
za kazdy dzien opdznienia.

3. Niezaleznie od kar umownych za opdznienie Zamawiajgcy ma prawo dochodzenia
nastepujgcych kar umownych:

3.1. w przypadku naruszenia zasady poufnosci i ujawnienia informacji poufnych
zamawiajacego - w wysokosci 5% (pie¢ procent) wynagrodzenia brutto Wykonawcy za kazdy
przypadek;

3.2. w przypadku odstgpienia przez ktérgkolwiek ze Stron od Umowy z przyczyn, lezgcych
po stronie Wykonawcy - w wysokosci 50% (piecdziesieciu procent) wynagrodzenia brutto
Wykonawcy.

4, Jezeli opdinienie Wykonawcy przekroczy okres 30 dni, Zamawiajgcy ma prawo
odstgpi¢ od umowy, a Wykonawca jest zobowigzany do zaptfaty kary umownej w wysokosci
50% kwoty wynagrodzenia brutto.

5. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego,
Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng w wysokosci 25% wynagrodzenia brutto
Wykonawcy;

6. Postanowienia powyzisze nie wykluczajg mozliwosci dochodzenia przez
Zamawiajgcego od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogdlnych. W przypadku,
gdy szkoda przekracza wysoko$é kary umownej strony mogg dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

7. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznienie w realizacji zamdwienia,
jezeli opdznienie byto spowodowane dziataniami sity wyzszej, ktéremu Wykonawca nie mégt

zapobiec mimo dotozenia nalezytej starannosci.



Pozostate postanowienia umowy sg typowe dla realizacji tego rodzaju kontraktéw. Jako
kryterium uznania umowy z Uniwersytetem za znaczaca przyjeto wartos¢ 10% kapitatow

wiasnych Spotki wg opublikowanego bilansu na 31.12.2013 r.



